
STATUT STOWARZYSZENIA OGRODOWEGO

RODZINNEGO OGRODU DZIAŁKOWEGO

„G Ł O S K Ó W”

Przyjęty w dniu 31 maja 2014 r. w Głoskowie

Tekst jednolity Statutu Stowarzyszenia uwzględniający 

zmiany wprowadzone w dniu 25 czerwca 2022 r.

ROZDZIAŁ I

Postanowienia ogólne

§ 1 

1. Stowarzyszenie  ogrodowe  rodzinnego  ogrodu  działkowego  „Głosków”,  zwane  dalej

„stowarzyszeniem”, jest dobrowolnym, samorządnym, trwałym zrzeszeniem, realizującym

cele określone w niniejszym statucie. 

2. Stowarzyszenie  działa  na podstawie  ustawy z  dnia  13  grudnia  2013 r.  o  rodzinnych

ogrodach działkowych, ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach oraz

postanowień niniejszego statutu. 

3. Stowarzyszenie opiera swoją działalność na pracy społecznej członków; do prowadzenia

swych spraw może zatrudniać pracowników.  Pracownikami  nie mogą być członkowie

organów stowarzyszenia.

4. Stowarzyszenie  może  zlecać  wykonywanie  określonych  rodzajów  czynności  innym

podmiotom.

§ 2 

1. Terenem działania stowarzyszenia jest Rzeczpospolita Polska 

2. Siedzibą  stowarzyszenia  jest  Głosków  w  gminie  Piaseczno;  adres  siedziby

stowarzyszenia: 05-503 Głosków, ul. Radnych 46.

§ 3 

1. Stowarzyszenie posiada osobowość prawną. 

2. Stowarzyszenie działa przez ustanowione niniejszym statutem organy. 

3. Stowarzyszenie może ustanawiać pełnomocników.

§ 4 

1. Stowarzyszenie  może  należeć  do  związku  stowarzyszeń  ogrodowych  oraz  innych

organizacji krajowych i zagranicznych o pokrewnych celach i zadaniach. 

2. W  sprawach,  o  których  mowa  w  ust.  1,  podejmowanie  uchwał  należy  do  Walnego

Zebrania. 

§ 5
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Stowarzyszenie ma prawo do używania własnego oznaczenia, odznak, pieczęci i sztandaru. 

    

ROZDZIAŁ II 

Cele i sposoby ich realizacji

§ 6 

Celem stowarzyszenia jest zakładanie i prowadzenie rodzinnych ogrodów działkowych, dalej

zwanych także „ROD”, obrona interesów swoich członków oraz ich reprezentacja.

§ 7 

1. Podstawowymi sposobami realizacji celów stowarzyszenia są: 

1) propagowanie  idei  ogrodnictwa  działkowego  w  społeczeństwie,  a  szczególnie

wszechstronnego znaczenia ROD dla rodzin działkowców i mieszkańców miast oraz

racjonalnego wykorzystania gruntów miejskich i gruntów położonych poza granicami

administracyjnymi miast,

2) działanie na rzecz wszechstronnego rozwoju ogrodnictwa działkowego,

3) zakładanie, zagospodarowywanie i prowadzenie ROD, 

4) wszechstronne działanie na rzecz ochrony przyrody i środowiska,

5) ustanawianie praw do działek oraz ewidencjonowanie działek,

6) organizowanie i udzielanie pomocy oraz poradnictwa w zagospodarowaniu działek i

prowadzeniu upraw ogrodniczych, 

7) propagowanie  wiedzy  ogrodniczej,  zwłaszcza  poprzez  szkolenia  i  prowadzenie

działalności wydawniczej, 

8) prowadzenie działalności społecznej, wychowawczej, wypoczynkowej, rekreacyjnej i

innej na rzecz działkowców, ich rodzin oraz społeczności lokalnych. 

2. Cele stowarzyszenia mogą być także realizowane przez:

1) tworzenie lub wstępowanie do związków stowarzyszeń ogrodowych,

2) kształtowanie zdrowego trybu życia,

3) podnoszenie standardów ekologicznych otoczenia,

4) promocję zdrowego trybu życia i ochrony przyrody

5) udzielanie pomocy prawnej swoim członkom.
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ROZDZIAŁ III

Sposoby nabywania członkostwa 

§ 8

1. Nabycie członkostwa następuje na mocy uchwały Zarządu.

2. Potwierdzeniem nabycia członkostwa jest legitymacja, którą wydaje Zarząd.

§ 9

Członkowie stowarzyszenia dzielą się na:

a) członków założycieli,

b) członków zwyczajnych,

c) członków zainteresowanych,

d) członków wspierających,

e) członków honorowych.

§ 10

Członkami założycielami są osoby, które doprowadziły do zarejestrowania stowarzyszenia i

przyjęcia niniejszego statutu, wpisane na listę założycieli.

§ 11

1. Członkiem  zwyczajnym  może  zostać  pełnoletnia  osoba  fizyczna  uprawniona  do

korzystania  z  działki  w  rodzinnym  ogrodzie  działkowym  prowadzonym  przez

stowarzyszenie  na  podstawie  prawa  do  działki  (działkowiec),  która  złoży  deklarację

członkowską. 

2. Prawem do  działki  jest  ustanowiony zgodnie  z  ustawą tytuł  prawny uprawniający  do

korzystania z działki.

3. Stowarzyszenie nie może odmówić przyjęcia w poczet członków działkowca mającego

prawo  do  działki  w  prowadzonym  przez  nie  ROD,  jeżeli  działkowiec  odpowiada

wymaganiom statutu. Dotyczy to również współmałżonka działkowca.

§ 12

Członkiem  zainteresowanym  może  zostać  pełnoletnia  osoba  fizyczna  zainteresowana

zawarciem umowy dzierżawy działkowej, która złoży deklarację członkowską.

§ 13

Członkiem  wspierającym  może  zostać  podmiot  nie  wymieniony  w  §  10  -  §  12,

zainteresowany działalnością stowarzyszenia, który zdeklaruje na jego rzecz pomoc i złoży

deklarację członkowską. 
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§ 14

Członkiem  honorowym  może  być  podmiot,  który  wniósł  znaczący  wkład  w  rozwój

stowarzyszenia lub ze względu na inne zasługi. 

§ 15

Cudzoziemcy  nie  mający  miejsca  zamieszkania  na  terytorium  Rzeczypospolitej  Polskiej

mogą być członkami stowarzyszenia na zasadach dotyczących obywateli polskich.

Sposoby i przyczyny utraty członkostwa

§ 16 

Wygaśnięcie członkostwa następuje z chwilą:

1) złożenia pisemnej rezygnacji Zarządowi stowarzyszenia,

2) śmierci osoby fizycznej lub likwidacji innego podmiotu prawa,

§ 17

1. Pozbawienie członkostwa następuje w przypadkach:

1) zachowania sprzecznego ze statutem lub uchwałami organów stowarzyszenia;

2) niewywiązywania się z obowiązków określonych w deklaracji członkowskiej;

3) choćby częściowego ograniczenia zdolności do czynności prawnych;

4) utraty z mocy wyroku sądowego praw publicznych;

5) nieuiszczania składek członkowskich i  innych opłat za okres dłuższy niż sześć

miesięcy;

6) zachowania sprzecznego z interesami stowarzyszenia.

2. O pozbawieniu członkostwa orzeka Zarząd w formie uchwały. 

Prawa i obowiązki członków

§ 18

Prawa i obowiązki członków stowarzyszenia zależą od rodzaju członkostwa.

§ 19

Członek założyciel ma prawo:

1) brać udział w Walnym Zebraniu członków, 

2) korzystać z czynnego i biernego prawa wyborczego,

3) zwracać się do organów stowarzyszenia o obronę swoich interesów i reprezentację, 

4) występować z wnioskami i postulatami do organów stowarzyszenia,

§ 20
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Członek zwyczajny ma prawo:

1) brać udział w Walnym Zebraniu członków, 

2) korzystać z czynnego i biernego prawa wyborczego,

3) zwracać się do organów stowarzyszenia o obronę swoich interesów i reprezentację, 

4) występować z wnioskami i postulatami do organów stowarzyszenia,

§ 21 

Członek zainteresowany ma prawo:

1) brać bierny udział w Walnym Zebraniu członków, 

2) występować z wnioskami i postulatami do organów stowarzyszenia,

3) zwracać się do organów stowarzyszenia o obronę swoich interesów i reprezentację

4) występować z wnioskami i postulatami do organów stowarzyszenia. 

§ 22

Członek wspierający ma prawo:

1) brać bierny udział w Walnym Zebraniu członków, 

2) korzystać z innych możliwości, jakie stwarza członkom wspierającym stowarzyszenie,

określonych uchwałami Walnego Zebrania i Zarządu. 

§ 23 

Członek honorowy ma prawo:

1) brać bierny udział w Walnym Zebraniu członków, 

2) korzystać z innych możliwości, jakie stwarza członkom honorowym stowarzyszenie,

określonych uchwałami Walnego Zebrania i Zarządu. 

§ 24 

Członkowie Stowarzyszenia zobowiązani są: 

1) do zachowania  zgodnego ze statutem, uchwałami organów stowarzyszenia i  jego

interesami, 

2) wywiązywania się z obowiązków określonych w deklaracji członkowskiej,

3) terminowego uiszczania składek członkowskich i innych opłat,

4) aktualizowania danych.

§ 25

Przyjęcie w poczet członków stowarzyszenia następuje na mocy uchwały Zarządu. 
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ROZDZIAŁ IV 

Władze stowarzyszenia, tryb dokonywania ich wyboru, uzupełniania składu

oraz ich kompetencje

Władze stowarzyszenia

§ 26

Władzami stowarzyszenia (organami) są:

1) Walne Zebranie członków,

2) Konferencja Delegatów, 

3) Zarząd, 

4) Komisja Rewizyjna, 

§ 27 

1. Władze stowarzyszenia pochodzą z wyborów, z wyjątkiem Walnego Zebrania członków.

2. Wybory  do  władz  stowarzyszenia  przeprowadzane  są  w głosowaniu  jawnym,  zwykłą

większością głosów. 

3. Na  żądanie  co  najmniej  połowy uprawnionych  do  głosowania,  obecnych  na  Walnym

Zebraniu członków (Konferencji Delegatów), wybór do władz stowarzyszenia odbywa się

w głosowaniu tajnym. 

§ 28

Mandat członka organu wygasa przed upływem kadencji z chwilą: 

1) pisemnej rezygnacji z mandatu, 

2) odwołania przez Walne Zebranie członków, 

3) nieudzielenia absolutorium,

4) utraty członkostwa.

§ 29

1. W razie  zmniejszenia  się  składu  władz  stowarzyszenia  pochodzących  z  wyborów w

czasie  trwania  kadencji  uzupełnienia  ich  składu  na  czas  kadencji  dokonują  pozostali

członkowie organu, którego skład uległ zmniejszeniu. 

2. Najbliższe  Walne  Zebranie  może  odwołać  członka  organu  powołanego  w sposób,  o

którym mowa w ust. 1, i powołać w jego miejsce inną osobę. 

§ 30
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Kadencja władz stowarzyszenia pochodzących z wyborów trwa 4 lata.

§ 31

W czasie trwania danej kadencji można być członkiem tylko jednego organu.

Walne Zebranie członków

§ 32 

Walne Zebranie członków, zwane dalej także „Walnym Zebraniem”, jest najwyższą władzą

stowarzyszenia. 

§ 33

1. Jeżeli  łączna liczba członków założycieli,  zwyczajnych i  zainteresowanych przekroczy

pięćset osób, Walne Zebranie członków może zostać zastąpione Konferencją Delegatów.

2. Wybory  delegatów  przeprowadzane  są  w  głosowaniu  jawnym,  zwykłą  większością

głosów.  Na  żądanie  co  najmniej  połowy  członków  obecnych  na  Walnym  Zebraniu

członków, wybór odbywa się w głosowaniu tajnym. 

3. Kadencja delegata trwa cztery lata licząc od dnia wyboru.

4. Do Konferencji  Delegatów stosuje się odpowiednio postanowienia dotyczące Walnego

Zebrania członków.  

§ 34

Walne zebrania członków mogą być:

1) zwyczajne:

a) sprawozdawcze, 

b) sprawozdawczo-wyborcze,

2) nadzwyczajne. 

§ 35

1. Walne Zebranie członków zwołuje Zarząd.

2.  O  terminie,  miejscu  i  proponowanym  porządku  obrad  Walnego  Zebrania  członków

Zarząd  zawiadamia:  członków  założycieli,   członków  zwyczajnych  oraz  członków

zainteresowanych  –  pisemnie  za  pośrednictwem  poczty  poleconej  lub  kuriera  albo

doręczając zawiadomienie bezpośrednio za pokwitowaniem - na co najmniej 14 dni przed

terminem Walnego Zebrania; zawiadomienie może być wysłane pocztą elektroniczną po

wyrażeniu pisemnej zgody i podaniu adresu e-mail.

3. Do  zachowania  terminów wskazanych  w  ust.  2  wystarczy  wysłanie  listu  poleconego

przed ich upływem.

§ 36
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1. W pierwszym terminie Walne Zebranie może ważnie podejmować uchwały w obecności

co najmniej połowy członków uprawnionych do głosowania.  

2. W drugim terminie,  który  może  być  wyznaczony  w  dniu  pierwszego  terminu,  Walne

Zebranie może ważnie podejmować uchwały bez względu na liczbę obecnych członków

uprawnionych do głosowania. 

§ 37

1. Do Walnego Zebrania sprawozdawczego należy: 

1) rozpatrzenie  i  zatwierdzenie  sprawozdania  Zarządu  z  działalności

stowarzyszenia,  sprawozdania  finansowego  za  ubiegły  rok  oraz  udzielenie

absolutorium członkom Zarządu z wykonania przez nich obowiązków;

2) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdań  Komisji Rewizyjnej; 

3) rozpatrzenie wniosków organów i członków stowarzyszenia; 

4) uchwalenie rocznego planu pracy i preliminarza finansowego; 

5) uchwalanie  niezbędnych  opłat  na  potrzeby  stowarzyszenia,  w  tym  ustalenie

wysokości składki członkowskiej,

6) określenie warunków likwidacji stowarzyszenia,

7) udzielanie zgody na nabycie lub zbycie nieruchomości.

8) uchwalanie  regulaminów.

2.  W razie niezatwierdzenia sprawozdania organu, Walne Zebranie sprawozdawcze może

odwołać wszystkich członków organu, jednocześnie powołując w ich miejsce nowy skład.

3.  W razie zmniejszenia się składu organów stowarzyszenia pochodzących z wyborów w

czasie trwania kadencji i nieuzupełnienia ich składu przez pozostałych członków organu,

którego skład uległ zmniejszeniu, Walne Zebranie sprawozdawcze uzupełnia ich skład. 

§ 38

Do Walnego Zebrania sprawozdawczo - wyborczego należą sprawy należące do właściwości

Walnego Zebrania sprawozdawczego, a ponadto przeprowadzenie wyborów do władz sto-

warzyszenia.

§ 39

Zwyczajne  Walne  Zebranie  sprawozdawcze  odbywa  się  raz  w  roku  w  terminie  do  30

czerwca. 

§ 40 

1. Nadzwyczajne Walne Zebranie może być  zwołane w każdym czasie  do rozpatrzenia

spraw należących do właściwości zwyczajnego Walnego Zebrania. 

2. Nadzwyczajne Walne Zebranie zwołuje z własnej inicjatywy Zarząd. 

3. Nadzwyczajne Walne Zebranie, zwołane w trybie i na zasadach określonych statutem,

może podejmować uchwały wyłącznie w sprawach, dla których zostało zwołane. 
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§ 41

Komisja  Rewizyjna  ma prawo zwołania  zwyczajnego Walnego Zebrania,  jeżeli  Zarząd  nie

zwoła  go  w  terminie  określonym  w  niniejszym  statucie,  oraz  nadzwyczajnego  Walnego

Zebrania, jeżeli  zwołanie go uznają za wskazane, a Zarząd nie zwoła Walnego Zebrania w

terminie dwóch miesięcy od dnia zgłoszenia żądania przez Komisję Rewizyjną.

Zarząd

§ 42

1. Zarząd składa się z trzech do pięciu członków.

2. W skład Zarządu wchodzą: Prezes, Sekretarz i Skarbnik. 

3. W skład Zarządu mogą wchodzić Wiceprezesi i pozostali członkowie Zarządu.

4. Z  zastrzeżeniem §  29,  członków  Zarządu,  powołuje  i  odwołuje  Walne  Zebranie  na

czteroletnią kadencję.

§ 43

1. Zarząd:

1) prowadzi sprawy stowarzyszenia i reprezentuje je na zewnątrz;

2) z zastrzeżeniem § 46 ust. 4 przygotowuje projekty regulaminów,

3) określa wzory odznak, pieczęci i sztandaru używanego przez stowarzyszenie;

4) ustala wzory deklaracji członkowskich i zobowiązania do opłacania składek.

2. W  sprawach,  w  których  statut  nie  określa  właściwości  władz  stowarzyszenia,

podejmowanie uchwał należy do Zarządu. 

3. Tryb pracy Zarządu określa regulamin uchwalony przez Walne Zebranie. 

§ 44

1. Do realizacji zadań Zarząd może utworzyć biuro stowarzyszenia.

2. Pracowników biura zatrudnia Prezes.

3. Prezes  Zarządu  kieruje  pracą  biura  i  jest  przełożonym  pracowników  w  tym  biurze

zatrudnionych. 

4. Organizacja  pracy  biura  i  zapewnienie  bieżącej  realizacji  zadań  należy  do  Prezesa

Zarządu.

Komisja Rewizyjna

§ 45

1. Komisja Rewizyjna składa się z trzech do pięciu członków.
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2. W  skład  Komisji  Rewizyjnej   wchodzą:  Przewodniczący,  Wiceprzewodniczący  i

członkowie. 

3. Z zastrzeżeniem § 29, członków  Komisji Rewizyjnej powołuje i odwołuje Walne Zebranie

na czteroletnią kadencję.

§ 46

1. Komisja  Rewizyjna  sprawuje kontrolę nad działalnością Zarządu. 

2. Komisja  Rewizyjna  przedstawia  Walnemu  Zebraniu  do  rozpatrzenia  i  zatwierdzenia

sprawozdania z:

1) kontroli wykonania rocznego planu pracy i preliminarza finansowego,

2) kontroli działalności finansowej Zarządu, w tym gospodarki funduszami,

3) innych kontroli przeprowadzonych z własnej inicjatywy lub na wniosek Zarządu.

3. Protokoły kontroli Komisja Rewizyjna przekazuje Zarządowi w terminie dwóch tygodni od

daty przeprowadzenia kontroli. 

4. Tryb pracy Komisji Rewizyjnej, w tym szczegółowy tryb przeprowadzania kontroli, określa

regulamin  uchwalony  przez  Walne  Zebranie;  projekt  regulaminu  opracowuje  i

przedstawia Walnemu Zebraniu Komisja Rewizyjna.

       Komisja Rozjemcza

§ 47

(Uchylony)

§ 48

(Uchylony)

§ 49

(Uchylony)

 § 50

(Uchylony)

   ROZDZIAŁ V

Sposób reprezentowania stowarzyszenia oraz zaciągania zobowiązań majątkowych, a

także warunki ważności jego uchwał

Sposób reprezentowania Stowarzyszenia

§ 51
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1. Do  składania  oświadczeń  za  stowarzyszenie  wymagane  jest  współdziałanie  dwóch

członków Zarządu.

2. Oświadczenia składane stowarzyszeniu oraz doręczenia pism stowarzyszeniu mogą być

dokonywane wobec jednego członka Zarządu. 

3. Stowarzyszenie może być reprezentowane przez pełnomocników.

Sposób zaciągania zobowiązań majątkowych

§ 52

1. Do zaciągania zobowiązań majątkowych wymagane jest współdziałanie dwóch członków

Zarządu, w tym Prezesa albo Skarbnika.

2. Pełnomocnicy mogą zaciągać zobowiązania majątkowe mieszczące się w zakresie ich

umocowania. 

Warunki ważności uchwał władz Stowarzyszenia

§ 53

1.  Władze stowarzyszenia podejmują decyzje w formie uchwał. 

2.  Uchwały powinny być sporządzone w formie pisemnej pod rygorem ich nieważności. 

3. Uchwałę podpisują wszyscy członkowie biorący udział w podjęciu uchwały; do ważności

uchwały  Walnego  Zebrania  wystarczy  jej  podpisanie  przez  osoby  pełniące  funkcje

przewodniczącego i protokolanta Walnego Zebrania. 

4. Uchwały  organów  są  ważne,  jeżeli  zostały  podjęte  zwykłą  większością  głosów  w

obecności  ponad  połowy  liczby  członków  danego  organu  w  czasie  podejmowania

uchwały, z zastrzeżeniem §36 ust. 1 i 2.

5. Przez zwykłą większość należy rozumieć więcej głosów oddanych „za”, aniżeli głosów

„przeciw”. 

§ 54

1. Uchwała sprzeczna z prawem lub postanowieniami statutu jest nieważna. 

2. Stwierdzenie nieważności uchwały, o której mowa w ust.1, następuje w drodze uchwały 

Walnego Zebrania. 

§ 55

1. W sprawach dotyczących indywidualnych praw lub obowiązków członka, w szczególności

w sprawach nabycia lub utraty członkostwa, postępowanie wewnątrzorganizacyjne jest

jednoinstancyjne. 
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2. Odpis uchwały Zarządu dotyczącej indywidualnych praw lub obowiązków członka wraz z

uzasadnieniem  i  pouczeniem  o  przysługujących  prawach  dotyczących  możliwości

odwołania  się  do  sądu  cywilnego  doręcza  się  członkowi,  którego  uchwała  dotyczy,

osobiście za pokwitowaniem lub przesyła listem poleconym za zwrotnym potwierdzeniem

odbioru.  

3. Można  odstąpić  od  uzasadnienia  uchwały,  gdy  uwzględnia  ona  w  całości  żądanie

zainteresowanego. 

ROZDZIAŁ VI

Sposób uzyskiwania środków finansowych oraz ustanawiania składek członkowskich

§ 56

1. Majątek stowarzyszenia stanowią nieruchomości, ruchomości, środki pieniężne oraz inne

prawa majątkowe. 

2. Majątek stowarzyszenia powstaje ze składek członkowskich, wpisowego, wpłat członków,

darowizn, spadków, zapisów, dochodów z majątku stowarzyszenia, dotacji oraz z innych

źródeł zgodnych z przepisami prawa.

3. Stowarzyszenie  może  prowadzić  działalność  gospodarczą,  według  ogólnych  zasad

określonych  w  odrębnych  przepisach.  Dochód  z  działalności  gospodarczej

stowarzyszenia  służy  realizacji  celów  statutowych  i  nie  może  być  przeznaczony  do

podziału między jego członków. W szczególności dochód może być przeznaczony na

pokrycie  lub  refundację  całości  albo  części  opłat  ogrodowych  uiszczanych  przez

członków stowarzyszenia.

§ 57

1. Wysokość  składki  członkowskiej  oraz  wpisowego  ustala  Walne  Zebranie  w  formie

uchwały. 

2. Małżonkowie opłacają jedno wpisowe. Każdy z małżonków opłaca składkę członkowską z

tytułu posiadanego członkostwa.

3. Małżonkowie uiszczają opłaty ogrodowe w wymiarze przypadającym na jedną działkę. 

ROZDZIAŁ VII

Organ właściwy do dokonywania czynności prawnych związanych z ustanawianiem 

i wygaśnięciem prawa do działki

§ 58
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Organem  właściwym do dokonywania czynności prawnych związanych z ustanawianiem i

wygaśnięciem prawa do działki jest Zarząd.

ROZDZIAŁ VIII

Tryb uchwalania regulaminu oraz dokonywania w nim zmian

 § 59

1. Regulamin rodzinnego ogrodu działkowego stanowi obowiązujące na terenie rodzinnego

ogrodu  działkowego  przepisy  określające  szczegółowe  zasady  zagospodarowania  i

korzystania  z  działki  oraz  funkcjonowania  i  zagospodarowania  rodzinnego  ogrodu

działkowego, a także zasady korzystania z terenu ogólnego i infrastruktury ogrodowej.

2. Regulamin i jego zmiany uchwala Walne Zebranie. 

ROZDZIAŁ IX

Zasady ustalania i uiszczania opłat ogrodowych

§ 60

1. Wysokość składki członkowskiej i pozostałych opłat ogrodowych ustala Walne Zebranie

w formie uchwały. 

2. O  zmianie  wysokości  opłat  ogrodowych  Zarząd  stowarzyszenia  jest  obowiązany

zawiadomić działkowców co najmniej 14 dni przed upływem terminu do wnoszenia tych

opłat , nie później jednak niż do końca miesiąca poprzedzającego ten termin. 

3. Zawiadomienie, o którym mowa w ust. 2, następuje  pocztą elektroniczną po wyrażeniu

pisemnej  zgody i  podaniu adresu e-mail  lub przez ogłoszenie w miejscu wskazanym

przez Zarząd.  

4. W terminie 2 miesięcy od dnia zawiadomienia,  o którym mowa w ust.  3,  działkowiec

może zakwestionować podwyżkę opłat ogrodowych, wytaczając powództwo o ustalenie,

że podwyżka jest niezasadna albo jest zasadna lecz w innej wysokości.

5. W przypadku,  o którym mowa w ust.  4,  działkowiec jest  obowiązany uiszczać opłaty

ogrodowe w dotychczasowej wysokości do dnia uprawomocnienia się orzeczenia sądu

kończącego postępowanie w sprawie.

§ 61

1. Zasady uiszczania opłat ogrodowych ustala Walne Zebranie w formie uchwały.

2. Małżonkowie uiszczają opłaty ogrodowe w wymiarze przypadającym na jedną działkę. 
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ROZDZIAŁ X

Zasady oddawania działki w bezpłatne używanie określonym instytucjom

§ 62

Zarząd może oddać działkę w bezpłatne używanie instytucjom prowadzącym działalność 

społeczną, oświatową, kulturalną, wychowawczą, rehabilitacyjną, dobroczynną lub opieki 

społecznej po uzyskaniu zgody Walnego Zebrania.

ROZDZIAŁ XI

Sposób prowadzenia ewidencji działek

§ 63

1. Zarząd prowadzi ewidencję działek wchodzących w skład ROD.

2. Ewidencja wskazana w ust.1 obejmuje:

1) numer porządkowy działki,

2) powierzchnię działki,

3) imię i  nazwisko oraz miejsce zamieszkania osoby lub osób, którym przysługuje

tytuł prawny do działki i rodzaj tego tytułu prawnego.

ROZDZIAŁ XII

Zmiana statutu oraz likwidacja stowarzyszenia

§ 64

Zmiany statutu lub uchylenia dotychczasowego statutu i przyjęcia nowego statutu dokonuje

Walne Zebranie. 

§ 65

1. Stowarzyszenie rozwiązuje się na podstawie uchwały Walnego Zebrania lub w innych

przypadkach przewidzianym w przepisach prawa.

2. Po podjęciu uchwały o rozwiązaniu stowarzyszenia, Walne Zebranie członków podejmuje

uchwałę o powołaniu likwidatora.

3. Podejmując uchwałę o rozwiązaniu stowarzyszenia Walne Zebranie określa sposób jego

likwidacji  oraz przeznaczenia majątku stowarzyszenia, oraz ustala termin zakończenia

postępowania likwidacyjnego.
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